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IS GUCUNUZ ICIN PROFESYONEL PARTNER

IS SUREKLILIGI YONETIM SISTEMI POLITIKASI

Is ve Sosyal Guivenlik alaninda lider bir kurulus olan Brothers and Partners
Kurumsal Danismanlik A.S. ulusal ve uluslararasi standartlara uygun sekilde
Is Stuirekliligi Yonetim Sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesini temel hedef

olarak belirlemistir.

Dogal afet, felaket, ekonomik kriz gibi olaganistii durumlarda gerekli
o6nlemlerin zamaninda alinmasi, bu gibi durumlarin yikici tesirlerinin veya
olumsuz etkilerinin minimize edilmesi, 6nemli faaliyetlerin ytrttilmesinde is
suirekliligin temin edilmesi ve normale déntilmesi ile ilgili faaliyetlere dair i¢
sistemler olusturulmustur.

Insan saghgini énemli 6lctide tehdit eden olaylarin olmasi durumunda insan
sagligini korumay: 6n planda tutmak ve buna goére aksiyon almak temel
onceligimizdir.

Olay 6ncesinde, sirasinda ve sonrasinda tim paydaslarimizin is stirekliliginin
basarili  sekilde  yurttilmesi icin  yapilmasi1  gerekenlerle  ilgili
bilinclendirilmeleri, farkindaliklarinin arttirilmas: ve bu gibi durumlara hazir

olmalari icin gerekli faaliyetler ytrtttilmektedir.

Sirket dahilindeki birimlerde is stirekliligi ile ilgili faaliyetlerin planlanmasi ve
uygulanmasina yonelik gorev ve sorumluluklar belirlenmistir. Calisanlarimiz,
is surekliligini sekteye ugratan olay veya davranislarin sebeplerinin
arastirilmasi, karsisinin alinmasi ve is surekliligi planinin titizlikle yerine

getirilmesi konusunda sorumludurlar.

Partner Staff Personel Temini Danismanlik A.S. is surekliliginin temin
edilmesi ile ilgili faaliyetlerin mevzuata uygun sekilde yurtutdlmesi, durum
analizi yaparak mevcut durumun goézden gecirilmesi ve sureclerin surekli
gelistirilmesini taahhtit eder.
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